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Az eljaras

Az EVIN Erzsébetvarosi Ingatlangazdalkodasi Nonprofit Zrt. (tovabbiakban: Ajanlatkérd) a
kozbeszerzésekrol szold 2015. évi CXLIIL. térvény (a tovabbiakban: Kbt.) Harmadik Rész 112.
§ (1) bek. b) pont alkalmazasaval kozbeszerzési eljarast indit, melynek keretében az ajanlattételi
felhivasban és a kozbeszerzési dokumentumokban meghatarozott feltételek szerint kéri az
ajanlatokat benyujtani az Ajanlattevoktol.

A jelen kozbeszerzési eljaras lebonyolitasara a Kbt. szabalyai szerint keriil sor. A Kbt. vonatkozo
rendelkezései abban az esetben is iranyadok, ha erre a kdzbeszerzési dokumentumok kiilén nem

tesznek utalast.

Ajanlatkérd felhivja ajanlattevék figyelmét, hogy kozbeszerzési eljarasat az EKR- ben bonyolitja

le. Az eljaras elektronikus lefolytatasara irdnyadd az elektronikus kdzbeszerzés részletes
szabalyairdl sz6l6 424/2017. (XII. 19.) Korm. rendelet (e- Kr.). Az EKR iizemeltetését és
fenntartasat a 60/2014. (III. 6.) Korm. Rendelet alapjan az Uj Vilag Nonprofit Kft. végzi
(https://ujvilag.gov.hu/ekr). Az EKR hasznalataval kapcsolatos tUtmutatdé elérheto:

https://ekr.gov.hu/portal/tamogatas

Ajanlatkéré a kozbeszerzési dokumentumokat teljes terjedelmiikben, elektronikus uton az EKR-
ben hozzaférhetové teszi.

Az eljarasban nem lehet targyalni, Ajanlatkérd a benyujtott ajanlatokat targyalas nélkiil, az abban
leirt informaciok alapjan biralja el. Ajanlattevoknek az ajanlattételi hatarido lejartaval egyidejlileg
ajanlati kotottsége keletkezik.

Eljaro felelos akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsado:
Név: dr. Rudolf Robert Marton

Lajstromszam: 01049

Cime: 1117 Budapest, Palinkas Antal u. 6.

Elérhet6sége: kozbeszerzes@budaporta.hu

Név: dr. Fekete Julia

Lajstromszam: 01088

Cime: 3232 Gyodngyos, Avar u. 7/2
Elérhet6sége: kozbeszerzes@budaporta.hu

Kiegészito tajékoztatas

Amennyiben az Ajanlattevd - a megfeleld ajanlat benytjtasa érdekében - az eljarast megindito
felhivasban, illetve a kozbeszerzési dokumentumokban k&zolt informaciokkal kapcsolatosan
kiegészitd (értelmezd) tajékoztatast igényel, gy kizarolag irasban - a kérdéssel érintett rész
megjelolésével (pl. felhivas vagy a kozbeszerzési dokumentum melyik pontja, bekezdése stb.) -
az EKR-ben, az ajanlattételi hataridé lejarta elott ésszerli hatariddben megkeresheti az
Ajénlatkérét. Ajanlatkérd ésszerli idonek az ajanlattételi hatarid6 lejarta el6tti harmadik
munkanapot tekinti.
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Ha a tajékoztatast az Ajanlatkéré nem tudja hatariddben megadni, vagy a kiegészitd
tajékoztatassal egyidejiileg a kozbeszerzési dokumentumokat modositja, koteles az ajanlattételi
hataridét meghosszabbitani, amely meghosszabbitasnak aranyban kell allnia a kiegészitd
tajékoztatasban kozolt informaciok, vagy valtozas jelentdségével.

Tajékoztatas azon szervezetekrol, melyektol az Ajanlattevo tajékoztatast kaphat a teljesités
helye szerinti kornyezetvédelmi, szocialis és munkajogi kovetelményekral:

A Kbt. 73. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan a Kbt. 73. § (1) bekezdés e) pontja alapjan
érvénytelen az ajanlat kiilonosen, ha nem felel meg azoknak a kdrnyezetvédelmi, szocialis és
munkajogi kovetelményeknek, amelyeket a jogszabalyok vagy koételezoen alkalmazando
kollektiv szerzédés, illetve a Kbt. 4. sz. mellékletében felsorolt kdrnyezetvédelmi, szocialis és
munkajogi rendelkezések irnak eld. Ajanlatkéré a Kbt. 73. § (5) bekezdése alapjan a
kovetkezOkben tajékoztatasként kozli azoknak a szervezeteknek a nevét, amelyektdl az
Ajénlattevd tajékoztatast kaphat az el6zok szerinti azon kdovetelményekrodl, amelyeknek a
teljesités soran meg kell felelni. Ajanlatkéré a kdzbeszerzési eljarasban kiilon informaciok
feltiintetését nem irja el az ajanlatban, csak azt ellendérzi, hogy az ajanlatban feltiintetett
informaciok nem mondanak-e ellent a jelen pontban meghatarozott kovetelményeknek.

Miniszterelnokség
1357 Budapest, Pf. 6.

Tel.: +36-1-795-5000

E-mail: erkeztetok@me.gov.hu
Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont
1097 Budapest, Albert Florian ut 2-6.
Levelezési cime: 1437 Budapest, Pf. 777
Kozponti telefonszam: +36 1 476 1100
E-mail: tisztifoorvos@nnk.gov.hu

Munkavédelem:

Budapest Fovaros Kormanyhivatala,

Nyugat-Pesti Epitésiigyi és Epitésfeliigyeleti Osztaly
1051 Budapest, Sas utca 19.

Tel.: (1) 896-6549

E-mail: epitesugy-nyugatpest@bfkh.gov.hu

Foglalkoztatas-feliigyeleti és Munkavédelmi Foosztaly
1035 Budapest, Varadi utca 15.

Tel.: +36-1-323-3600

E-mail: munkavedelem.munkaugy@mvmu.bfkh.gov.hu

Adézas:
Nemzeti Ado- és Vamhivatal
NAYV Kelet-budapesti Ado- és Vamigazgatosaga
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1144 Budapest, Gvadanyi utca 69. Levelezési cim: 1438 Budapest, Pf. 512.
Telefon: +36 (1) 467-7100; altalanos tigyféltajékoztato: 1819

Az ajanlat nyelve

Az ajanlat és az annak részét képez6 valamennyi dokumentum, tovabba minden, az Ajanlatkérd
¢s az Ajanlattevd kozott az ajanlattal kapcsolatban folytatott levelezés, illetve dokumentum
nyelve a magyar. Ajanlatkéré nem teszi levetové a magyar mellett mas nyelv hasznalatat.

Az Ajanlattevd nem magyar nyelven is becsatolhat dokumentumokat. Az idegen nyelven
benytjtott iratok esetében vagy a 24/1986. (VI. 26.) MT rendelet a szakforditasrol és
tolmacsolasrol - szerinti hiteles magyar nyelvii forditast vagy az Ajanlattevé altal készitett vagy
készittetett felelds forditast kell benytjtani. Utobbi esetben az Ajanlattevonek kifejezetten
nyilatkoznia kell, hogy a forditas tartalma mindenben megegyezik az idegen nyelvii okirattal. A
forditas tartalmanak helyességéért az Ajanlattevo a felelds. Az ajanlat értelmezési szempontjabol
a magyar forditas az iranyado.

Az ajanlat benyujtasanak médja

Amennyiben ajanlatkérd a kozbeszerzési eljaras soran valamely dokumentum benytjtasat irja eld,

a dokumentum benyujthatd az EKR-ben Kkitoltott elektronikus Grlap alkalmazasaval, vagy —
amennyiben az adott dokumentumra a nyilatkozattétel nyelvén elektronikus trlap nem all
rendelkezésre — a papiralapti dokumentum egyszerii elektronikus masolata formajaban.

Uzleti titok, az adatok nyilvanossaga:

A Kbt. 44. § alapjan az ajanlattevé az ajanlataban, hianypoétlasaban vagy felvilagositasban,
valamint a Kbt. 72. § szerinti indokolasban elkiilonitett moédon elhelyezett, {izleti titkot tartalmazo
iratok nyilvanossagra hozatalat megtilthatja. Az iizleti titkot tartalmazo irat kizarolag olyan
informacidkat tartalmazhat, amelyek nyilvanossagra hozatala a gazdasagi szerepld tzleti
tevékenysége szempontjabol aranytalan sérelmet okozna. A gazdasagi szereplo az iizleti titkot
tartalmazo, elkiilonitett irathoz indokolast koteles csatolni, amelyben részletesen alatamasztja,
hogy az adott informécio vagy adat nyilvanossagra hozatala miért és milyen modon okozna
szamara aranytalan sérelmet. A gazdasagi szerepld altal adott indokolds nem megfeleld,
amennyiben az altalanossag szintjén keriil megfogalmazasra.

Az ajanlatkér6 felhivja az ajanlattevd figyelmét, hogy amennyiben nem elkiilonitett modon
keriilnek benyujtasra az lizleti titkot képezd, vagy azt tartalmazo iratok, azokat az ajanlatkérének
nincs modjaban iizleti titokként kezelni! Az ajanlatkérd felhivja az ajanlattevo figyelmét tovabba,
hogy az adatot a Kbt. 44. § (2)-(3) bekezdésébe iitk6z6 mddon mindsiti iizleti titoknak és ezt az
ajanlatkér6 hianypotlasi felhivasat kovetGen sem javitja; vagy hogy a Kbt. 44. § (1) bekezdése
szerinti indokolas a hianypotlast kovetden sem megfeleld, az ajanlat érvénytelen.

Ko6z06s ajanlattétel esetén a kovetelmények:

Amennyiben tobb gazdasagi szerepld kozosen tesz ajanlatot a kozbeszerzési eljarasban, akkor az

ajanlathoz csatolniuk kell az erre vonatkoz6 megallapodast.

A ko0z0s ajanlattevok megallapodasanak tartalmaznia kell:

- annak a kozos ajanlattevonek a megnevezését, aki kozos ajanlattevok képviseletében eljarhat,
tovabba kifejezett nyilatkozatot arra vonatkozoan, hogy az adott eljaras tekintetében az EKR-
ben elektronikus Gton teendd nyilatkozatok megtételekor kdzos ajanlattevok képviseletében
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eljarhat.
- aszerzOdés teljesitéséért egyetemleges felelosségvallalast minden tag részérdl;
- ajanlatban vallalt kotelezettségek és a munka megosztasanak ismertetését a tagok ¢és a vezetd
kozott.
5.4. Az ajanlattevonek ajanlatat az EKR-ben kell benyujtania. Az EKR rendszeren keresztiil
benytjtott ajanlat két tipusu ,,dokumentumbol” all:
Kitoltott Grlapokbdl:
Amennyiben Ajanlatkéré barmely benyudjtandé nyilatkozatra vonatkozéan iirlapot
bocsatott rendelkezésre, iigy az adott nyilatkozatra vonatkozé tirlap kitoltése kotelezo! Az
trlapokon alairas nem fog szerepelni, itt a Kbt. 41/A § (4) bekezdése relevans, miszerint: ,,Az
EKR-ben elektronikus uton tett nyilatkozat tekintetében az ajanlatkérd szervezet vagy ...
részvételi jelentkezést a rendszerben benyujtd gazdasagi szerepld esetében - a gazdasagi szereplo
képviseldjének kell tekinteni azt a személyt, aki az EKR-ben az ajanlatkérd szervezet vagy
gazdasagi szereplé részérdl a nyilatkozattételhez sziikséges hozzaféréssel és jogosultsaggal
rendelkezik. Az EKR-ben kitoltott elektronikus trlapot ¢ vélelem alapjan az ajanlatkér6
szervezet, illetve a gazdasagi szerepld eredeti nyilatkozatanak kell tekinteni.”

6. Az ajanlatok értékelése
Ertékelési szempontok és siilyszamuk:

1. A Netté ajanlati ar értékelési szempont részszempontjai:

1.1. Rezsioradij (netto Ft./ora), a részszempont sulyszama: 20

1.2. Kiszallasi dij (nett6 Ft./alkalom), a részszempont sulyszdma: 20

1.3. Munkaid6n kiviili munkavégzés esetén szamitott rezsidradij felar (a rezsioradij min. 1,
maximum 75 %-a), a részszempont

sulyszdma: 10

1.4. Munkasziineti napokon térténé munkavégzés esetén szdmitott rezsioradij felar (a rezsioradij
min. 1, maximum 75 %-a), a

részszempont sulyszama: 10

2. Az M.2.1. pont szerinti szakember gyorsszolgalati munkak végzésében szerzett
szakmai tobblettapasztalata (min. 0, max. 36 honap)
Sulyszam: 5

3. Az M.2.2. pont szerinti szakember gyorsszolgalati munkak végzésében szerzett
szakmai tobblettapasztalata (min. 0, max. 36 honap)
Stlyszam: 5

4. Az M.2.3. pont szerinti szakember gyorsszolgalati munkak végzésében szerzett
szakmai tobblettapasztalata (min. 0, max. 36 hénap)
Sulyszam: 5

5. Az M.2.4. pont szerinti szakember gyorsszolgalati munkak végzésében szerzett
szakmai tobblettapasztalata (min. 0, max. 36 honap)

Sulyszam: 5

6. Vallalt reakcidid6é (min. 1 h - maximum 6 h)
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Sualyszam: 20

Az értékelés soran adhat6 pontszam 0-10 pont. Az ajanlatkéré tortek esetén a pontszamokat két
tizedes jegyre kerekiti a matematika szabalyai szerint.

Az egyes értékelési szemponthoz tartozo modszerek alapjan meghatarozott pontszamok keriilnek
megszorzasra az adott értékelési szemponthoz tartoz6 sulyszammal. A stlyszammal felszorzott
pontszamok ezt kovetOen ajanlattevOnként Osszeadasra keriilnek és az igy meghatarozott,
legmagasabb pontszdm Osszeggel rendelkezd ajanlat mindsiil legjobb ar-érték aranyinak.

Ha tobb ajanlatnak azonos a fentiek szerint kiszamitott pontszam Osszege, akkor ajanlatkéré a
Kbt. 77. § (5) bekezdésében foglaltak szerint jar el, ami alapjan az az ajanlat mindsiil a
legkedvezébbnek, amely az ajanlati ar szempont vonatkozdsaban a legmagasabb pontszamot
kapta.

Az értékelés modszerei:

1. Netto ajanlati ar (Ft) értékelési szemponthoz tartozé értékelési részszempontok
esetében a legjobb (legalacsonyabb) ajanlat a maximalis 10 pontot kapja, a tobbi ajanlat
tartalmi elemére pedig a legkedvezdébb tartalmi elemhez viszonyitva, a forditott aranyositas
modszerével szamolja ki a pontszamokat az ajanlatkér6 a Kozbeszerzési Hatdosagnak a
nyertes ajanlattevé kivalasztasara szolgald értékelési szempontrendszer alkalmazasarol
sz616 ttmutatoja (KSzbeszerzési Ertesitd 2020. évi 60. szam; 2020. marcius 25.) alapjan. Az
ajanlati arnak minden, a szerz6désszerl teljesités érdekében, valamint a miiszaki leirasban
és szerz6dés tervezetben foglaltak szerint felmeriilé koltséget magaban kell foglalnia. Az
ajanlati arat magyar forintban (Ft.), nettd értékben ill. %-ban kifejezve, pozitiv egész
szamokban kell megadni.

Az értékelés képlete az 1.1., 1.2., 1.3. és 1.4. részszempont esetén (forditott aranyositas):
P= (A legjobb / A vizsgalt) X (Pmax — Pmin)

P: a vizsgalt ajanlati elem adott szempontra vonatkozo6 pontszama

Pmax: a pontskala felsé hatara (10 pont)

Pmin: a pontskala alsé hatara (0 pont)

A legjobb: a legel6nydsebb ajanlat tartalmi eleme (legalacsonyabb érték)
A vizsgdit: a vizsgalt ajanlat tartalmi eleme

2-5. Minéségi értékelési szempontok esetén az alabbiak keriilnek értékelésre:

- Az M.2.1.) pont szerinti alkalmassagi kvetelményre bemutatott szakembernek hany honap
(tobblet) gyakorlati ideje/tapasztalata van gyorsszolgalati munkak végzésében.

- AzM.2.2)) pont szerinti alkalmassagi kovetelményre bemutatott szakembernek hany honap
(tobblet) gyakorlati ideje/tapasztalata van gyorsszolgalati munkak végzésében.

- Az M.2.3.) pont szerinti alkalmassagi kovetelményre bemutatott szakembernek (épiilet- és
szerkezetlakatos) hany honap (tobblet) gyakorlati ideje/tapasztalata van gyorsszolgalati
munkak végzésében.
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- Az M.2.4.) pont szerinti alkalmassagi kovetelményre bemutatott szakembernek (kémiives)
hany honap (tobblet) gyakorlati ideje/tapasztalata van gyorsszolgalati munkak végzésében.

Gyorsszolgalati munkaknak a folyamatos rendelkezésre allas mellett végzett gyorsszolgalati
és/vagy karbantartasi és/vagy hiba-¢és veszélyelharitasi kivitelezési munkalatok mindsiilnek.

A megajanlas egész honapban teheté meg. A bemutatott szakmai Onéletrajzban az egész
hénapban tett megajanlasnak egyértelmiien alatamasztottnak kell lennie. Az alkalmassagi
kovetelmény teljesiilése ¢és az értékelésre keriild tapasztalat ideje kozott atfedés nem
lehetséges, a parhuzamos gyakorlati idok nem adoédnak egybe. Az értékelésre bemutatott
tapasztalat idejének az alkalmassagi kovetelmény teljesiilését kovetd iddszakbol kell
szarmaznia. Azaz értékelésre kizarolag az a (tobblet)tapasztalat keriilhet, melyet az
alkalmassaghoz sziikséges végzettség/szakképzettség megszerzését kovetben ¢és az
alkalmassaghoz sziikséges gyakorlati id6 megszerzését kovetden szerzett meg a szakember.

Az értékelési szempontokra bemutatni kivant szakember nevét az ajanlatban kotelezd
feltiintetni. Ennek elmulasztasa a Kbt. 71. § (8) bekezdés b) pontjara figyelemmel az ajanlat
érvénytelenségét eredményezi.

Az értékelési szempontokhoz kapcsolodd alkalmassagi kovetelmény ellendrzéséhez
sziikséges dokumentumokat ajanlattevoknek mar az ajanlatban sziikséges benytjtaniuk,
figyelemmel a Kbt. 69. § (7) bekezdésében foglaltakra.

Amennyiben ajanlattevé az értékelési szempontra tobb szakembert mutat be, ugy
Ajanlatkéré az érintett értékelési szempont tekintetében azon szakembert veszi figyelembe,
aki a ,,Nyilatkozat bemutatott szakemberekr6l” elnevezésii EKR tirlapon els6 helyen keriilt
feltiintetésre.

A Kbt. 77. § (1) bekezdése alapjan a 36 honap és azt meghalado tobblettapasztalat egyarant
az értékelési ponthatar felsé hataraval azonos szamu pontot ad ajanlatkéré. 0 honap
tobblettapasztalat megléte esetén ajanlattevd 0 pontot kap.

Ajanlatkéré ezen értékelési szempont esetében az egyenes aranyositas (Kozbeszerzési
Ertesité 2020. évi 60. szam; 2020. marcius 25.) modszerét alkalmazza. A legmagasabb érték
a legkedvezObb, az ajanlatkér6 a legkedvezdébb tartalmi elemre a maximalis pontot (felsé
ponthatar) adja, a tobbi ajanlat tartalmi elemére pedig a legkedvezdbb tartalmi elemhez
viszonyitva aranyosan szamolja ki a pontszamokat.

Az értékelés képlete (egyenes aranyositas):
P = (A vizsgalt / A legjobb) X (P max— Pmin) + Pmin

P: a vizsgalt ajanlati elem adott szempontra vonatkozo pontszama

Pmax: a pontskala fels¢ hatara (10 pont)

Pmin: a pontskala alsé hatara (0 pont)

A legjobb: a legelonydsebb ajanlat tartalmi eleme (legmagasabb érték, 36 honap)
A vizsgalt: a vizsgalt ajanlat tartalmi eleme

Ajanlatkérd a legkedvezobb szintnek megfeleld értéket veszi figyelembe a pontszamok
meghatarozasanal (tehat a képletbe abban az esetben is a legkedvezobbként meghatarozott
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értéket helyettesitik be, ha a legkedvez6bb ajanlat tartalmi eleme ezen értéknél kedvezobb.)
6. Vallalt reakciéidé (min. 1 h - maximum 6 h) értékelési szempont:

"6. Vallalt reakcioid6 (min. 1 h - maximum 6 h)" értékelési szempontnal Ajanlatkérd az eseti
megrendelés/munka Kivitelez6 részére torténd bejelentése/megrendelése és a munkavégzés
helyszinen torténd megkezdése kozott eltelt idére vonatkozd megajanlas, azaz
ajanlattevoknek arra kell megajanlast tennie, hogy az eseti megrendelést6l szamitott hany
oran beliil tudja megkezdeni a kivitelezési munkdkat. Tekintettel a kozbeszerzés targyat
képezo kivitelezési munkak gyorsszolgalati jellegére 6 oranal hosszabb megajanlas nem
adhato, az az ajanlat érvénytelenségét eredményezi.

A legjobb (legalacsonyabb) ajanlat a maximalis 10 pontot kapja, a tobbi ajanlat tartalmi
elemére pedig a legkedvezébb tartalmi elemhez viszonyitva, a forditott aranyositas
modszerével szamolja ki a pontszamokat az ajanlatkéré a Kozbeszerzési Hatdosagnak a
nyertes ajanlattevé kivalasztasara szolgald értékelési szempontrendszer alkalmazasarol
52616 utmutatédja (Kozbeszerzési Ertesitd 2020. évi 60. szam; 2020. marcius 25.) alapjan.

A megajanlast egy tizedesjegy pontosaggal kell megadni, azaz tort ora is megadhato, pl. 6,5
h.

Az értékelés képlete (forditott aranyositas):
P= (A legjobb / A vizsgalt) X (Pmax — Pmin)

P: a vizsgalt ajanlati elem adott szempontra vonatkozo6 pontszama

Pmax: a pontskala felsé hatara (10 pont)

Pmin: a pontskala alsé hatara (0 pont)

A legjobb: a legelénydsebb ajanlat tartalmi eleme (legalacsonyabb érték)
A vizsgdit: a vizsgalt ajanlat tartalmi eleme

Adatkezelési tajékoztato

Adatfeldolgozé: Budaporta Kozbeszerzési Tanacsado Kft.
Adatkezel6: EVIN Erzsébetvarosi Ingatlangazdalkodasi Nonprofit Zrt.
Adatkezelés helye: 1071 Budapest, Damjanich utca 12.

Adatkezel6 képviseldje: Dr. Halmai Gyula vezérigazgato
Adatfeldolgozas helye: 2040 Budaors, Ebner Gyorgy koz 4.
Adatfeldolgoz6 elérhetdsége: kozbeszerzes@budaporta.hu

Az adatkezelés jogalapja: Az Eurdpai Parlament és Tanacs Altalanos Adatvédelmi
Rendeletérdl szold 2016/679 szamt rendelet GDPR 6. cikk (1) bek. c¢) pontja: ,az
adatkezelés az adatkezeldre vonatkozoé jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;”

Kezelt adatok: titulus, név, cégnév, e-mail cim (privat), e-mail cim (hivatali), lakcim,

székhely, sziiletési hely, anyja neve, sz.ig. szam, telefonszdm, bankszamlaszam,

szamlavezetd bank neve; alkalmassag/értékelés korében bemutatott szakember neve, cime
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¢s elérhetdségei, szakember végzettségével kapcsolatos informaciok igy kiilondsen
végzetsége, végzettség megszerzésének datuma, végzettségét igazold dokumentum
azonositd szdma.

Adatkezelés célja: kozbeszerzési eljaras/beszerzési eljaras bonyolitasa, szerzodés
létrehozatala, kapcsolattartas, szerzodésben vallalt kotelezettségek teljesitése,
jogszabalyban meghatarozott iratmeg0Orzési kotelezettség teljesitése.

Adatkezelés id6tartama:

a) A kozbeszerzési eljaras elokészitésével, lefolytatasaval kapcsolatban keletkezett
iratok tekintetében a kozbeszerzési eljaras lezarulasatol a szerzOdés teljesitésével
kapcsolatos iratot tekintetében a szerz0dés teljesitésétol szamitott legalabb ot év.

b) Amennyiben a kozbeszerzéssel kapcsolatban jogorvoslati eljaras indult, annak -
kozigazgatasi per esetén a kdzigazgatasi per - jogerds befejezésétol szamitott 6t év.

c) Tamogatasbol megvalosuld kozbeszerzési eljaras esetében az adott tamogatas
folyositasara és felhasznalasara vonatkozo kiilon jogszabdlyban eldirt iratmegdrzési

kotelezettség idétartama, de legalabb 6t év.

Erintett jogai: GDPR 15. -19. cikk rendelkezéseiben rogzitettek szerint az alabbiak:
- személyes adatokhoz val6 hozzaférés

- személyes adatok helyesbitése

- személyes adatok torlése

- személyes adatok kezelésének korlatozasa

- adathordozhatésaghoz val6 jog

- tiltakozashoz valo jog

Adatkezel tajékoztatja az Erintettet, hogy az adott kozbeszerzési eljaras kozbeszerzési
dokumentumaiban eléirt esetben a jelen tajékoztatd rendelkezései korében meghatarozott
Adat kategoériaba esé adatszolgaltatds a kapcsolodo kdzbeszerzési eljarasban érvényes
részvételi  jelentkezés/ajanlat  benyujtasanak feltétele, melyek elmaradasa az
ajanlat/részvételi jelentkezés érvénytelenségét eredményezheti.

Cimzettek kore: Kozbeszerzési Dontébizottsag, illetdleg Kozbeszerzési Dontobizottsag
hatarozata elleni jogorvoslat esetében a hataskorrel és illetékességgel rendelkezé birdsag
(adott esetben), Miniszterelnokség és Kbt. 152. § (1) bekezdése szerinti szervek (adott
esetben), tdmogatas esetén a tamogatiasok ellenOrzésére jogszabalyban feljogositott
szervezet/ek (adott esetben) ajanlattevok Kbt.-ben meghatarozott esetekben (pl.
iratbetekintés esetén). Egyebekben felhivjuk FErintett figyelmét, hogy a Kbt.-ben
meghatarozott dokumentumok kore, az ott meghatdrozott adattartalommal és szabalyok
szerint kdzzétételre kerlilnek az ezen célt szolgalo elektronikus feliileteken.

Amennyiben az Erintett panaszait az Adatkezelé nem kezeli megfelelden, az Erintettnek
joga van a feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benytijtasahoz. A feliigyeleti hatosag neve
¢s elérhetdsége:
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Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag
Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.
Levelezési cim: 1530 Budapest, Pf.: 5.
Telefon: +36 1 391 1400
Fax: +36 1391 1410
E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
Honlap: http://www.naih.hu
8.
AZ AJANLAT KOTELEZO TARTALMA:
Felolvasdlap EKR iirlapon

Az M.2.1); M.2.2); M.2.3) és M.2.4) pont szerinti szakember

Mintat nem bocsat ki ajanlatkérd,

szakmai Onéletrajza a tObblettapasztalatarol. Kotelezd . .
C e , . .., | elektronikusan csatolando, a
minimalis tartalma: A szakember neve és személyazonositod ., Y e
. g . ian . szakember sajat kezil alairasaval. A
adatai (sziiletési hely és id6, anyja neve); a szakember . i i .
pe . X . | nyilatkozatbol egyértelmiien
munkahelye/foglalkoztatdja (jelenlegi); a tdbblettapasztalati S, ,
i L s , . megallapithaté kell, hogy legyen az
id6 igazolasara bemutatandé épitési beruhazasok/projektek | , T .
, e 1 e e . | értékelési szempontra adott
targya, megrendeldje és kivitelezdje, teljesitési ideje, teljesitési megaidnlis
helye, valamint a szakember betoltott munkakore/feladatkore. g4l ’
NYILATKOZAT a Kbt. 66. § (2) bekezdés szerint EKR iirlapon
NYILATKOZAT Kbt. 66. § (6) bekezdés szerint EKR iirlapon
NYILATKOZAT kizard okok tekintetében EKR iirlapon
NYILATKOZAT Kbt. 62. § (1) bekezdés k t kb) alpontj
LA 0) bt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontja EKR iirlapon
tekintetében
NYILATKOZAT kizard6 okokrol az alvallalkozok és a .
L. i L, ., EKR iirlapon
kapacitasait rendelkezésre bocsato szervezetek vonatkozasaban
NYH,JATKOZAT folyamatban levé valtozasbejegyzési EKR iirlapon
eljarasrol
NYILATKOZAT Kbt. 65. § (7) bek. EKR iirlapon
NYILATKOZAT alkalmassagi kdvetelményekre vonatkozoan EKR iirlapon
Nyilatkozat miiszaki tartalom megismerésérol EKR iirlapon
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Az ajanlatot, illetleg az abban szerepl6 nyilatkozatokat alairo
ajanlattevd  képviseletére jogosult személy(ek) alairési
cimpéldanya, vagy a 2006. évi V. torvény 9. § (1) bekezdés
szerinti alairds minta egyszerii masolatban. Amennyiben az
ajanlatot meghatalmazott irja al4, csatolni kell a cégkivonat
szerint az  ajanlattevé  képviseletére  feljogositott
tisztségvisel6tdl kapott teljes bizonyitd erejii maganokiratba
foglalt meghatalmazas egyszer(i masolati példanyat

mintat nem bocsat ki ajanlatkéra,
elektronikusan csatolando

Arazott koltségvetés(ek)

cégszeriien alairtan .pdf formatumban
és excel faljban

Ajanlati biztositék rendelkezésre bocsatasanak igazolasa

mintat nem bocsat ajanlatkéro ki

Nyilatkozat iizleti titokrol (amennyiben az ajanlat iizleti titkot
tartalmaz)

mintat nem bocsat ajanlatkéro ki

NYILATKOZAT arbevételrél a Kbt. 114. § (11) bekezdés
szerinti feltétel igazolasara

Benyujtando ajanlattevo nyilatkozata az el6z6 évben altalanos
forgalmi adé nélkiil szamitott arbevételérdl, valamint arrol,
hogy a Kbt. 114. § (11) bekezdésében foglaltaknak megfeleld
alvallalkozot és/vagy kapacitast biztosito szervezetet vesz csak
igénybe.

EKR iirlapon

Egyiittmiik6dési megallapodas (kotelezo tartalma: rendelkezés
képviseletrél, EKR-ben torténd eljarasi jogosultsagrol, tagok
kozotti feladatmegosztasrél és az egyetemleges feleldsségrol).
(amennyiben k6z0s ajanlattételre kertil sor)

mintat nem bocsat ajanlatkérd ki

Valtozasbejegyz¢€s iratai (amennyiben folyamatban van)

mintat nem bocsat ajanlatkérd ki

Kapacitasait rendelkezésre bocsatd szervezet olyan -
szerz6désben, eldszerzOdésben vagy mas formaban vallalt —
kotelezettsegvallalasat tartalmazo okirata, amely aldtamasztja,
hogy a szerzodés teljesitéséhez sziikséges erdforrasok
rendelkezésre allnak majd a szerz6dés teljesitésének idGtartama
alatt. (amennyiben az alkalmassag igazolasara kapacitast
biztositd szervezet keriil igénybevételre)

mintat nem bocsat ajanlatkérd ki

SZ.1.) alkalmassagi kovetelmény:

Benyuajtandok a felhivas 1I1.1.1) Szakmai tevékenység
végzésére  vonatkozd  alkalmassdg  pontjaban  eldirt
dokumentumok.

mintat nem bocsat ajanlatkérd ki

G.1.), G.2.) alkalmassagi kovetelmény:
Benyujtandok a felhivas ,,II1.1.2) Gazdasagi és pénziigyi
alkalmassag” pontjaban eldirt dokumentumok.

mintat nem bocsat ajanlatkérd ki

M.1.) Referenciaigazolés.
A felhivas I11.1.3) pont szerinti tartalommal.

mintat nem bocsat ajanlatkérd ki

Nyilatkozat bemutatott szakemberekrdl

EKR iirlapon
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M.2.1); M.2.2); M.2.3) és M.2.4) (szakemberek):

A 321/2015. (X. 30.) Korm. rend. 21. § (2) bekezdésének b)
pontja alapjan ajanlattevonek meg kell neveznie a szerzédés
teljesitésébe bevonni kivant szakembert az alkalmassagi
kovetelményre valod hivatkozassal, tovabba meg kell jelolni a
bemutatott szakember jogviszonyat az ajanlattevével, csatolni
a szakmagyakorlasi jogosultsagot szabalyozd jogszabaly
szerinti, a szakmagyakorlashoz sziikséges képesitési
minimumot vagy azzal egyenértékii szakképzettséget igazolod
okirat egyszer(i masolatat.

Csatolni kell a szakmagyakorldsi jogosultsagot szabalyozo
jogszabaly szerinti, a szakmagyakorlashoz sziikséges
képesitési minimumot vagy azzal egyenértékii
szakképzettséget igazold okirat egyszeri masolatat, és a
szakember szakmai Onéletrajzanak a szakember altal sajat mintat nem bocsat ajanlatkérd ki
keziileg alairt példanyat, amelybdl az eldirt szakmai gyakorlati
idovel valo rendelkezés megallapithatd (amennyiben nem
meglévo jogosultsaggal tdmasztja ala alkalmassagat).

A szakmai Onéletrajzban a szakmai gyakorlat bemutatasanak
kezdo és befejezd idopontjat év/ho bontasban sziikséges
megadni. Az alkalmassag ellenérzése érdekében a szakmai
gyakorlatot aldtdmasztd informécidk sordn egyértelmiien meg
kell jeldlni a teljesités soran ellatott szerepkdrt (beosztas), az
elvégzett szakmai tevékenységek rovid ismertetését. Az idoben
parhuzamos szakmai tapasztalatok nem adandok Ossze.

Az ajanlat részeként sziikséges benyujtani a szakember sajat
keziileg alairt rendelkezésre allasi nyilatkozatat is, melyben
nyilatkozik arr6l, hogy a teljesités soran mindvégig
rendelkezésre fog allni.

Tanusitvany(ok) egyszerli masolati példanya (az eljarast
meginditd felhivas II1.1.3) M.3.) pontjdban foglaltak mintat nem bocsat ajanlatkérd ki
teljesiilésének igazolasara)
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Mellékletek: Szerzodéstervezet, Miiszaki Leiras
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